o
SENA

N

"@ff’ MINISTERIO DEL TRABAJO
L3

ANEXO No. 3

FACTORES DE DESEMPATE

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES DE DESEMPATE

Yo, SANDRA MILENA RODRIGUEZ TURRIAGO, identificado con la cédula de ciudadania No.

35.264.167 expedida en Villavicencio, actuando en calidad de Representante legal,

dandole

cumplimiento al articulo 35 de la ley 2069 de 2020 mediante la presente, relaciono el listado de factores
de desempate que como proponente se acreditan y se manifiesta en el siguiente cuadro:

servicios extranjeros

Se verificara igualmente esta condicion en cada uno de
los integrantes del proponente plural.

ARTICULO 35. LEY 2069 COMO ACREDITAR EL CRITERIO MARQUE
DE 2020 FACTORES DE CON (X) AL
DESEMPATE CRITERO
QUE APLICA
1. Preferir la oferta de bienes | Se verificara el presente criterio con el Certificado de
0 servicios nacionales frente | Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil.
a la oferta de bienes o X

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido

por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las

cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para acreditar la condicion de mujer victimas de la
violencia intrafamiliar, se debera aportar la medida de
proteccién vigente impartida por el comisario de familia
y a falta de este, por el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, debe aportar, la medida de
proteccién vigente, y una certificacién emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los
casos que apligue, en donde se certifique la
participacion mayoritaria de mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Para personas juridicas en lo relacionado con la
mujer cabeza de familia _se deberad aportar
declaracién_extra juicio_ante notario en donde se
certifique tal condicién y certificacion emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal
en _los casos que aplique, a la fecha de cierre del
proceso _de seleccidon, realizando las siguientes
declaraciones:

(i) tiene la responsabilidad permanente de hijos
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menores 0 __personas __incapacitadas para
trabajar

(i)no cuenta con la ayuda de otros miembros de
la familia

(iii) su pareja murié, estd ausente de manera
permanente o abandoné el hogar y se
demuestra __que esta se sustrae del
cumplimiento _de sus obligaciones, o cuando
SU_pareja_se _encuentre presente pero_no
asuma la responsabilidad que le corresponde
por motivos como_ la incapacidad fisica,
sensorial, siquica o mental

No obstante, la entidad verificara en el certificado de
existencia y representacion legal o en los estatutos a fin
de corroborar la participacion de este grupo poblacional
dentro de la persona juridica, misma verificacion que se
hara a cada uno de los integrantes del proponente
plural.

Para consorcio 0 uniones temporales cada uno de los
integrantes que participe o participen mayoritariamente
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o mujeres
cabeza de familia, cada uno de los integrantes debera
aportar los documentos antes mencionados.

3. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite en las
condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de
discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por un
proponente plural, el
integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en
los términos del presente
numeral, debe tener una
participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%)
en el consorcio, unién

e La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificara el nUmero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

e Acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

e Adjuntar cédula y la certificaciébn de afiliacion del
personal en condicién de discapacidad.
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temporal o promesa de
sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta.

4. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de
personas mayores que ho
sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensién establecido en la
Ley.

e Certificacion  juramentada emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en
los casos que aplique, en donde se indique el nUmero
total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente, nimero y porcentaje de
vinculacién de las personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

e Copia de las planillas o relacion de pagos que
soporten el pago a seguridad social del Ultimo afio a
la fecha de cierre del presente proceso o copia del
documento que evidencie la relacién laboral o
contractual

e Copia de la cédula de ciudadania de las personas
mayores certificadas anteriormente.

e Para consorcios y uniones temporales, cada uno
de los integrantes debe adjuntar los documentos
anteriormente descritos.

5. Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite, en las
condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su

némina pertenece a
poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitanas.

e Certificacion  juramentada  emitida por el
Representante Legal o el contador o revisor fiscal en
los casos que aplique, en donde se indique el nUmero
total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente, nimero y porcentaje de
vinculaciéon de la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas,
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

e Copia de las planillas o relacién de pagos8 que
soporten el pago a seguridad social del Ultimo afio a
la fecha de cierre del presente proceso y de la cédula
de ciudadania de las personas certificadas
anteriormente.

e Aportar la certificacion de caracterizacion y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las
siguientes entidades que son las encargadas de la
expedicion de dicho documento; Ministerio del
Interior, Ministerio de Cultura y Departamento
Nacional de Estadisticas -DANE.
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e Para consorcios y uniones temporales, cada uno de
los integrantes debe adjuntar los documentos
anteriormente descritos.

6. Preferir la propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o]
reincorporacion o de la
persona juridica en la cual
participe 0 participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido
por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales
participe o] participen
mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion, deberan anexar
certificacion vigente expedida por la Agencia para la
reincorporacion y la normalizacion ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.

La entidad verificar4 el certificado de existencia y
representacion legal o en los estatutos a fin de
corroborar la participacion de este grupo poblacional
dentro de la persona juridica, misma verificacion que se
har4d a cada uno de los integrantes del proponente
plural.

7. Preferir la  oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente,
Yy, que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) Ila
madre cabeza de familia, la
persona en proceso de
reincorporacion o]
reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada
en la oferta; y (c) ni la madre
cabeza de familia o persona
en proceso de
reincorporacion o]
reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,

Para la acreditacion de este criterio se debe anexar los
documentos indicados en los numerales 2 y 6.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucién del proponente plural y en el
certificado de existencia y representacion legal de la
persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.
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socios 0  representantes
legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los
miembros del proponente
plural.

8. Preferir la oferta
presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente
plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Acreditacidon del tamafio empresarial. Las empresas
deberan acreditar su tamafo empresarial mediante
certificacion donde conste el valor de los ingresos
por_actividades ordinarias al 31 de diciembre del
afio _inmediatamente anterior, o los obtenidos
durante el tiempo de su operacién, de la siguiente
forma:

1. Las personas naturales mediante certificacion

expedida por estas. X
2. Las personas juridicas mediante certificacién
expedida por el representante legal o el
contador o revisor fiscal, si estan obligadas a
tenerlo.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de
los integrantes debe adjuntar los documentos
anteriormente descritos.
9. Preferir la oferta | Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
presentada por el proponente | aportar certificacion expedida por el Representante
plural constituido por micro | Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o
y/lo pequefias empresas, | por el contador publico, segun sea el caso, sefialando
cooperativas 0 asociaciones | la condicion de cooperativas o0 de asociaciones
mutuales. mutuales segun corresponda.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.
10. Preferir al oferente que | Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe
acredite de acuerdo con sus | adjuntar los siguientes documentos:
estados financieros 0
informacion contable con | e Copia de los estados financieros o la informacion
corte a 31 de diciembre del contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior
afo anterior, por lo menos el suscritos por el Revisor Fiscal o contador publico
veinticinco por ciento (25%) seguln corresponda, donde se especifiquen los pagos
del total de pagos realizados por concepto de proveediria.
a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por | e Certificacion expedida por el revisor fiscal y/o
concepto de proveeduria del contador publico segun el caso, en donde indique el
Centro de Industria y S_ervicios.del Meta .Direccic')n g'r:g: ©)
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oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
gue: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion
mutual que tenga una
participacion de por lo menos

el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion

mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada

en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus
accionistas, sSocios o]
representantes legales sean
empleados, socios o]

accionistas de los miembros
del proponente plural .

porcentaje total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del proponente.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe
adjuntar la siguiente documentacion:

o Copia del certificado del registro de las sociedades
BIC, expedido por la Camara de Comercio con una
fecha de expedicién no superior a 30 dias a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

o Certificacion expedida por el Representante Legal,
revisor fiscal y/o contador publico segun el caso en
donde se acredite el tamafio de la empresa, el valor
de los ingresos por actividad ordinarias a 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior o los
obtenidos durante el tiempo de su operacion.

Para las personas naturales la certificacion debe ser

expedida por estas.

Para las personas juridicas la certificacion debe ser
expedida por el representante legal o el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo
privado de constitucion del proponente plural.

Great
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Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes  debe  adjuntar los  documentos
anteriormente descritos.

NOTA 1: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente
debe allegar con su propuesta la fotocopia de:

1. Cédula de ciudadania,
2. La tarjeta profesional
3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

NOTA 2: El proponente debera aportar junto con su propuesta inicial, para efectos de la
acreditacion y determinacion del factor al que aplique, el “FORMATO CRITERIOS DE
DESEMPATE” debidamente diligenciado y suscrito, incluyéndolo en su oferta mediante la
plataforma SECOP II.

NOTA 3: LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA ACREDITAR LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE SENALADOS EN EL FORMATO “CRITERIOS DE DESEMPATE”, DEBERA
SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION
DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Dada a los trece (13) dias del mes de junio de 2025.

Firma

)

NOMBRE SANDRA MILENA RODRIGUEZ TURRIAGO
C.C. No. 35.264.167 de Villavicencio
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

g
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 24/05/2025 - 08:50:32

DE VILLAV]

o Recibo No. S002185508, Valor 11600
CODIGO DE VERIFICACION 9QzvbYG9k8
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : GRUPO EMPRESARIAL ORIENTAL GEO SAS

Nit : 901444436-1
Domicilio: Villavicencio, Meta

MATRICULA
Matricula No: 384052
Fecha de matricula: 31 de diciembre de 2020
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 05 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CL 50 SUR 32 A 21 TO 2 AP 201 BRR CIUDAD MILENIO 2 - Poblado
Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrdédnico : grupoempresarialoriental@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3052929119

Teléfono comercial 2 : 3103051398

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacién judicial : CL 50 SUR 32 A 21 TO 2 AP 201 BRR CIUDAD MILENIO 2 - Poblado
Municipio : Villavicencio, Meta
Correo electrdénico de notificacidédn : grupoempresarialoriental@gmail.com

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrédnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado del 28 de diciembre de 2020 de la Asamblea Constitutiva de Villavicencio, inscrito en
esta Cédmara de Comercio el 31 de diciembre de 2020, con el No. 82218 del Libro IX, se constituyd la persona
juridica de naturaleza comercial denominada GRUPO EMPRESARIAL ORIENTAL GEO SAS.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 02 del 26 de enero de 2023 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,
inscrito en esta Cédmara de Comercio el 16 de febrero de 2023, con el No. 96144 del Libro IX, se decretd
REFORMA PARCIAL ESTATUTOS ARTICULO 4 - DETERMINACION DEL OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 03 del 22 de enero de 2024 de la Asamblea General Extraordinaria De Accionistas de
Villavicencio, inscrito en esta Céamara de Comercio el 01 de febrero de 2024, con el No. 102309 del Libro IX,
se decretdé REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS ART. 4 (OBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 04 del 06 de febrero de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 08 de marzo de 2024, con el No. 103095 del Libro IX, se decretd
REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS (ART. 20 ORGANOS DE ADMINISTRACION Y ANADE ARTICULOS 37-A 37-B CREANDO CARGO DE
REVISOR FISCAL CON FUNCIONES E INCOMPATIBILIDADES)
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

™
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 24/05/2025 - 08:50:33
st Tl Recibo No. S002185508, Valor 11600

CODIGO DE VERIFICACION 9QzvbYG9k8

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=40 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

objeto social: 1. el estudio, disefio, planeacidén, contratacidén y ejecucidén de toda clase de edificaciones,
obras civiles, arquitectdénicas, topograficas, eléctricas, hidrdulicas, sanitarias, ambientales, agricolas,
ganaderas, reforestaciones, restauracidn ecoldgica, forestales, silvicultura, restauraciones y
capacitaciones y bienes inmuebles en general, asi como la realizacién en ellas de adecuaciones,
rehabilitacidén, repotenciaciones, mejoramientos, modificaciones, restauraciones y reparaciones de bienes de
obras institucionales publicas, mixtas, privadas y demds. 2. la prestacidén de servicios técnicos, tecndlogos
y profesionales de consultoria en los diferentes campos de la ingenieria civil. 3. la realizacidén de
trabajos, estudios, consultorias y proyectos en materia de obras civiles, eléctricas, hidréaulicas,
sanitarias, ambientales, agrarias, forestales, silvicultura, urbanismo y arquitectura. 4. la ejecucidn de
proyectos de consultoria, interventoria y ejecucidén de obras de restauracidén, reforestacidn, silvicultura y
forestales. 5. la adquisicidén de inmuebles para ejecutar por si o por medio de terceros la construccidn
mediante sij urbanizacidén, programacidén, promocidén, venta de lotes o de unidades habitacionales, o locales
comerciales o industriales que resulten de la edificacidén. 6. el desarrollo de construcciones, parcelaciones
o urbanizaciones en bienes propios o de terceros, bien sea para planes de vivienda, locales comerciales o
industriales. 7. la promocidén, constitucidén y asociacién de empresas o sociedades que tengan por objeto la
construccién de inmuebles o los negocios sobre propiedad raiz. 8. las inversiones en propiedades inmuebles
para enajenarlos o desarrollar proyectos de edificios, estando facultada la sociedad para reservar para si,
o para los accionistas las 4&reas que a bien tengan para arrendamiento o explotacidén comercial. 9. la
ejecucién de toda clase de negocios, ademds de la compraventa, relacionados con la comercializacidén de la
propiedad raiz tales como : financiamiento, arrendamiento, fideicomiso, administraciédn, usufructo,
constitucién y régimen de propiedad horizontal, etc. 10. la construccién de canalizaciones externas vy
subterrdneas para extensién y distribucidén de redes de energia, teléfonos, internet, red de datos, redes de
acueducto y alcantarillado y en general, todo lo relacionado con servicios publicos. 11. los montajes
electromecanicos de centrales de generacidén de energia, hidrédulica, térmica, a gas, etc. 12. los montajes de
tuberia de presidén para centrales de generacidén y/o estaciones de bombeo. 13, los montajes electromecdnicos
para plantas o instalaciones industriales, publicas, de economia mixta, comerciales o de infraestructura.
14. la construccidén de obras e infraestructura para el sector del petrdleo incluyendo la construccidn de
oleoductos, poliductos, gasoductos, plataformas para pozos, estaciédn de bombeo, vias de acceso, campamentos,
alojamientos etc. 15. la construccidén de estructuras para edificios, escenarios deportivos, tanques de
almacenamiento elevados, a nivel vy subterrdneos, puentes e infraestructura en general en concreto o
metdlicas. 16. la enajenacién de materiales de construccién nuevos y de sobrantes de obra. 17. la
participacidén en sociedades civiles o comerciales, cuentas en participacidén y otras asociaciones, aun cuando
su objeto social no tenga relacidén con el que aparece descrito en esta clausula. 18. la adguisicidén a titulo
oneroso de equipos, maquinaria, instalaciones, accesorios e 1implementos auxiliares empleados en la
construccién de obras y edificios, con el propdsito de usarlos en las obras que ejecute pudiendo también
arrendarlos o celebrar con ellos cualquier tipo de transaccidén. 19. la sociedad podré prestar servicios
publicos domiciliarios, de tecnologias de 1la informacién vy las comunicaciones -tic- vy actividades
complementarias o inherentes a los mismos, asi como ser socio de empresas de servicios publicos privadas o
mixtas y/o participar en cualquier tipo de asociacidédn como uniones temporales o consorcios y en general
asociarse con terceros para la creacién o no de personas Jjuridicas nuevas o para participar en las ya
existentes que tengan por objeto la prestacién de los servicios o actividades enunciadas, incluida la
participacién en promesas de sociedades futuras. 20. la compra, construccién, administracién y operacidédn de
activos inmobiliarios, tales como hoteles, mini depdsitos, centros comerciales, centros de distribucidn,
tiendas de conveniencia, ferreterias, veterinarias, agricolas, agroforestales, forestales, viveros,
cacharreria, chatarrerias, papelerias, misceléneas, talleres, ornamentacidén, carpinterias, oficinas vy
almacenes, asi como la realizacidén de cualquier otro acto Jjuridico relacionado con dichos activos
inmobiliarios. 21. la enajenacién a cualquier titulo de valores muebles, tales como acciones, cuotas,
titulos, participaciones, papeles comerciales y en general activos a través de los cuales la sociedad
realice inversiones que tiendan a la precautelarian e incremento de su patrimonio social. 22. 1la
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adquisicidén, produccidén, transformacién, distribucidén y, en general, el comercio de materiales, accesorios,
herramientas e implementos de naturaleza diversa empleados en la industria de la construccidén. 23. la
comercializacién en general de articulos de ferreteria y uso doméstico. 24. la comercializacidén en general
de materiales para el sector de la construccién y la industria. 25. la comercializacidén en general de
articulos eléctricos, hidrdulicos, sanitarios, electrdnicos, y demds de la construccidédn en general. 26. la
comercializacidén en general de pinturas, productos aditivos, subproductos derivados, combustibles, aceites,
gasolina, diésel y demds. 27. la comercializacidén, produccién, importacidén y exportacidédn de toda clase de
bienes, productos, drogas veterinarias e insumos para el sector ganadero (en pie o procesado) y agricola
(semillas, abonos, plantulas, &rboles y demds). 28. la promocidn, organizacidén y realizacidén de ferias y
eventos ganaderos y agricolas, tanto a nivel nacional como internacional, que faciliten la venta de animales
y material genético, mediante la realizacién de remates, subastas, etc. 29. la prestacién, directa o
indirecta, de toda clase de servicios para los sectores ganadero y agricola, tales como servicios técnicos,
servicios de asesoria y visitas técnicas, servicio de recoleccién de datos. 30. la actividad agricola y
ganadera en general, la explotacién de fincas rGsticas, granjas e 1integracidén, vy las actividades
complementarias a las anteriores; la realizacidén de trabajos agricolas a terceros. 31. adquirir en propiedad
o en cualquier modalidad de uso, bienes muebles o inmuebles aptos para la produccién y fomento agrario,
forestal, ambiental. 32. producir, conservar, transformar, distribuir, transportar y vender en mercados
interiores y exteriores, productos provenientes de explotaciones agricolas, forestales o pecuarias, en su
estado natural o previamente transformados, pudiendo montar al efecto las necesarias instalaciones
auxiliares y complementarias. 33. adquirir, elaborar o fabricar, abonos, plantas, semillas, fitosanitarios,
pliensos compuestos, carburantes y demds elementos para la produccidén y fomento agrario, asi como el empleo
en remedios contra las plagas del campo. 34. adquirir, arrendar, parcelar, sanear y mejorar terrenos
destinados a la agricultura, la ganaderia o bosques, asi como la construccidén y explotacién de las obras e
instalaciones necesarias a estos fines. 35. la importacién, distribucién, comercializacidén y compraventa de
medicamentos en general, perfumeria, cosméticos, belleza y cuidado personal, productos farmacéuticos,
elementos medico quirurgicos, productos dietéticos, complementos alimenticios, productos destinados a la
6ptica, optometria y oftalmologia, articulos para bebe vy Jjugueteria vy, en general, 1la importacidn,
distribucién y comercializacidén y compraventa de toda clase de bienes y productos de consumo masivo o
especializado, tales como alimentos, productos comestibles, bebidas, revistas, entre otros, al por mayor y
al detalle, a través de establecimientos indicados para esta clase de labores, incluyendo pero no limitado
a, miscelédneas, supermercados, hipermercados, almacenes de cadena (farmacias o droguerias) y cualesquiera
otros, igualmente podrd prestar cualquier servicio relacionado con el ambito farmacéutico, de alimentos o de
cosméticos v belleza o complementarios a estos. igualmente podrd realizar cualquier tipo de reorganizacidén
empresarial, incluyendo, pero sin limitarse. 35.1. fusiones, escisiones, adquisiciones y/o cesiones de
establecimientos de comercio, activos, pasivos, entre otras. dicho objeto podréd ser desarrollado total o
parcialmente, bien por si o a través de entidades con objeto andlogo. 36. la elaboracidén, distribucidén y
comercializacién de alimentos en condiciones para el consumo humano. asi mismo, podrd realizar cualquier
otra actividad econdmica licita tanto en Colombia como en el extranjero. la sociedad podra llevar a cabo, en
general, todas 1las operaciones, de cualquier naturaleza gque ellas fueren, relacionadas con el objeto
mencionado, asi como cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar
o desarrollar el comercio o la industria de la sociedad. 37. realizar eventos en general como bodas,
animaciones socioculturales, deportivos, musicales, culturales, proyecciones, cursos y talleres,
performances y fiestas de todo tipo en el territorio nacional e internacional con el fin de cumplir el
presente objetivo. 38. realizar la comercializacidén, alquiler, préstamo de artistas y sonido para eventos,
presentaciones de todo tipo en el territorio nacional e internacional. 39. promover, impulsar, coordinar y
ejecutar proyectos y programas tendientes al desarrollo socio-econdémico de la poblacidén en las areas de
salud, educacién, trabajo, vivienda, transporte, comunicacién, deporte, turismo, recreacidén, cultura,
alimentacidén, aseo y embellecimiento de zonas publicas, a fin de lograr la integracidén de toda la comunidad.
40. incentivar los planes de seguridad social, orientar en los mismos y apoyar su ejecucidén. 41. proyectar,
organizar, promover y/o participar en eventos cientificos, deportivos, culturales, académicos, sociales. 42.
brindar asesoria técnica a personas naturales y juridicas de caradcter nacional o internacional gque pretendan
desarrollar, implementar o evaluar proyectos afines o complementarios con el objetivo social. 43.
intercambiar conocimientos, experiencias, recopilacién y difusidén de informacidn. 44. promover los medios
necesarios para la efectiva realizacidén de los programas de capacitacidén destinados a la comunidad. 45.
establecer talleres para la reparacidén, sostenimiento y construccién de equipos; producir materiales
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destinados a obras o construcciones, y explotar canteras, playas y demds depdsitos naturales o yacimientos
de materiales para construccidén con destino a sus obras o a la venta de los mismos. 46. la compra, venta,
elaboracién, distribucidén, almacenamiento, importacidén vy exportacién de todo tipo de alimentos vy de
cualquier producto de gran consumo. 47. fabricacién distribucién y venta al por mayor y menor de articulos
de confiteria y de panaderia, y la venta al por mayor y menor de productos alimenticios. 48.allmentaclédn
escolar (racién servida industrializada). 49. suministro de productos, elementos y en general, todos los
materiales necesarios para llevar a cabo los servicios de aseo, limpieza y lavanderia. 50.sumlnlstros de
viveres vy abarrotes, uUtiles y equipos escolares elementos didécticos y suministros en general. 51.1la
explotacién del servicio publico de transporte automotor de carga por carretera y pasajeros a nivel nacional
o internacional a través del empleo de todos los medios y en sus variadas modalidades, bien sea vehiculos de
propiedad de la empresa o que siendo de propiedad de particulares, los tenga la sociedad n contrato de
administracién, afiliacidén o en cualquiera de las formas que establezca las normas legales o reglamentarias
que sobre el particular dicten las autoridades competentes; asi podréd prestar el servicio de transporte
multimodal, actuando como operador de transporte multimodal y masivo a nivel nacional e internacional.
52.venta e 1instalacién de maquinaria, automotora, repuesta, llantas, herramientas. 53. suministro de
materiales, sefializacidén vial, conos, chalecos.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.000.000.000,00
No. Acciones 200.000,00
Valor Nominal Acciones $ 5.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 5.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 5.000.000,00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Acciones $ 5.000,00

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Representacién legal: la sociedad tendrd un representante legal y podrd tener un suplente de representante
legal, el cual lo reemplazara en sus faltas o ausencias temporales o definitivas, con las mismas facultades,
obligaciones y responsabilidades, gquien podrd ser una persona natural o juridica; accionista o no. Tanto el
representante legal, como el suplente del representante legal, serdn elegidos por la asamblea general para
periodo indefinido, sin perjuicio de que la misma asamblea pueda removerlos libremente en cualquier tiempo.
FrHxxkxkxxFxcxfunciones del representante legal: el representante legal ejercerd todas las funciones propias de
la naturaleza de su cargo o aquellas que no hayan sido asignadas a otro 6rgano de direccidén, y en especial,
las siguientes: 1) representar a la sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante toda clase de
autoridades de orden administrativo y jurisdiccional; 2) ejecutar y/o suscribir todos los actos, contratos u
operaciones correspondientes al objeto social, sin limitacidén alguna; 3) autorizar con su firma todos los
documentos pUblicos o privadas que deban otorgarse en desarrollo de las actividades sociales o en interés de
la sociedad. 4) presentar a la asamblea general en sus reuniones ordinarias, un inventario y un balance de
fin de ejercicio, junto con un informe escrito sobre la situacién de la sociedad, un detalle completo de la
cuenta de pérdidas y ganancias y un proyecto de distribucidén de utilidades obtenidas; 5) nombrar y remover
los empleados de la sociedad y de los establecimientos de comercio que la sociedad establezca; 6) tomar
todas las medidas que reclame la conservacién de los bienes sociales, vigilar la actividad de los empleados
de la administracién de la sociedad e impartirles las dérdenes e instrucciones que exija la buena marcha de
la sociedad; 7) convocar la asamblea general a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente o
necesario y hacer las convocatorias del caso cuando ordenen los estatutos; 8) cumplir las Oérdenes e
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instrucciones que le imparta la asamblea general. En cuanto al manejo de los negocios de la sociedad no
tendrd ningUn limite de cuantia para su realizacién y ejecucidén; 9) cumplir o hacer que se cumplan
oportunamente todos los requisitos o exigencias 1legales gque se relacionen con el funcionamiento vy
actividades de la sociedad.
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1 del 27 de mayo de 2022 de la Asamblea Ordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta Cémara de
Comercio el 22 de junio de 2022 con el No. 92297 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SANDRA MILENA RODRIGUEZ TURRIAGO C.C. No. 35.264.167

Por documento privado del 28 de diciembre de 2020 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 31 de diciembre de 2020 con el No. 82218 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE JUAN EVANGELISTA ROJAS HERNANDEZ C.C. No. 860.459.463

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 05 del 15 de febrero de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Cémara de Comercio el 08 de marzo de 2024 con el No. 103096 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL MILDRED YANETH ROA ROJAS C.C. No. 1.121.881.791 211615T

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 02 del 26 de enero de 2023 de la Asamblea 96144 del 16 de febrero de 2023 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 03 del 22 de enero de 2024 de la Asamblea 102309 del 01 de febrero de 2024 del libro IX
General Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 04 del 06 de febrero de 2024 de la Asamblea 103095 del 08 de marzo de 2024 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sibados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Céddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.
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A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: F4290
Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7112
Otras actividades Cdédigo CIIU: R9103 F4390

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafo de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $5.253.858.000,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : F4290.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

Se realizdé la inscripcidén de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RIT) .

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cadmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagenfiexacta tiel erfifica que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.
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PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE
TRABAJADORES EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD

Cadigo: IVC-PD-05-AN-01-F-02

Version: 4.0

Fecha: Marzo 09 de 2022

Pagina 1de 1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITES

DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL META

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO:

11EE2025715000100003386

FECHA RADICADO:

14/05/2025

NOMBRE - RAZON SOCIAL:

GRUPO EMPRESARIAL ORIENTAL GEO SAS

IDENTIFICACION:

901444436-1

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES:

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate)

UN (1) ANO:

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A

(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

0%

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato.

Correspondera a la Entidad 0 Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la

documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

OBSERVACIONES: Ninguna.

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion

y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Villavicencio a los veintiséis (26) dias del mes de mayo de 2025.

Elabord: L/Macias.
Aprob6: L/Macias

- 2,\;\'\ K
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LUIS CARLOS MACIAS CASTANEDA




COLOMBIA
(@. POTENCIA DE LA e erior
VIDA W

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINORIAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

HACE CONSTAR

Que consultado el sistema de informacién indigena de Colombia (SIIC), se registra la Comunidad
Indigena MESONES en las bases de datos de esta Direccion.

Que consultado el auto-censo sistematizado y aportado por la Comunidad Indigena MESONES, se
registra el Sefior (a): YURLEY YATE QUIROGA, identificado (a) con CC y nimero de documento:
1007817160, en el(los) censo(s) del(los) ano(s) 2020, 2021, 2022, 2024.

Se expide en Bogota D.C,, al(os) 4 dia(s) del mes 2 del afio 2025.

La presente informacion se emite conforme a los registros que al dia de hoy reposan en el Sistema
de Informacion Indigena de Colombia

Ao,

Roquelina Sabis Blanco Moscarella

Director de Asuntos indigenas, Rom y Minorias

Url Verificacion

Este Certificado Consta De 01 Hoja(s), y su generacion es totalmente gratuito.

Sede Principal: La Giralda Carrera 8 No.7 -83 - Sede Bancol. Carrera 8 No.12B-31
Sede Camargo: Calle 12B No. 8-38 - Conmutador 2427400 - Sitio web www.mininterior.gov.co
Servicio al Ciudadano servicioalciudadano@mininterior.gov.co . Linea gratuita 018000910403
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